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“Art. 31. O imposto sera calculado aplicando-se sobre o valor estabelecido como base de
calculo a aliquota de 2% (dois por cento).”

'16\&9 3° Revoga os incisos | e Il, do art. 31, da Lei complementar 005, de 05 de Janeiro de
Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ,
12 de dezembro de 2014.

WASHINGTON LUIZ CARDOSO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

LEI COMPLEMENTAR N° 253, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

SIQUEIRA (QUAQUA)

Disp&e sobre a criagdo do Orgao Executivo de Transito Municipal, sua Autoridade Executi-
va, as normas de remogao, acautelamento e leildo em hasta publica dos veiculos retirados
de circulagéo de acordo com a lei federal n°® 9.503/97 e altera os artigos 9° e 24, da Lei
Complementar n°® 221, de 27/12/2012 e da outras providéncias.

O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara Municipal,
aprovou e o Prefejto Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei Complementar:
Art. 1° Institui o Orgdo Executivo de Transito Municipal e suas respectivas atribuicdes,
dentro da estrutura da Secretaria de Seguranga Publica, que cumprira e ira fazer que se
cumpra, as normas de transito vinculativas ao Codigo de Transito Brasileiro e Resolugbes
do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN, 6rgédo maximo normativo do Sistema Na-
cional de Transito — SNT.
Paragrafo unico. O Secretario Municipal de Seguranga Publica, por delegagao de compe-
téncia, assumira as atribuicbes de Autoridade Executiva de TranS|to respeitando o ambito
de sua competéncia e circunscricao.
Art. 2° O Orgao Executivo de Transito Municipal sera responsavel pela remogao, acautela-
mento em depdsito e venda em hasta publica de veiculos retirados de circulagéo, nas vias
publicas abertas a livre circulagéo deste Municipio.
Art. 3° A exploragdo desses servicos podera ser realizada pela Administragéo Publica dire-
ta ou atraves de procedimento licitatorio, a pessoa juridica de direito grivado, mediante per-
missao ou concessao conforme o que prescreve as Leis n° 8.666/93, 8.987/95 e 9.074/95
e pelos artigos 22, XXVIl e 175, da Constituicdo Federal.
Art. 4° A Autoridade Executiva de Transito do Municipio é o responsavel direto pela gestao
do Depésito Publico Municipal, conforme o disposto no artigo 24, da lei federal n® 9.503/97,
facultado a delegagéo dessa competéncia.
Paragrafo unico. O Deposito Publico sera instalado obrigatoriamente no Municipio, de
acordo com as necessidades, exigéncias técnicas e operacionais que integrardo o proce-
(l\j/ilmento Ilicitatério e/ou posterior resolugao expedida pela Autoridade Executiva de Transito
unicipa
Art. 5° O Orgao Executivo de Transito Municipal podera celebrar convénio delegando e/ou
recebendo atividades, com vistas a maior eficiéncia e a seguranga para os usuarios, de
acordo com o artigo 25 da lei federal n® 9.503/97.
Art. 6° O proprietario ou responsavel legal, depois de cumpridas as exigéncias legais de
liberacdo, pagara em moeda corrente do pais, reajustavel anualmente pela unidade fiscal
do Municipio, as despesas referentes aos custos de reboque e diaria, de acordo com os
valores constantes do Anexo .
Art. 7° A remogao de veiculos s6 podera ser efetuada na presenga e com a prévia autori-
zag&o do Agente da Autoridade de Transito responsavel pela autuagéo.
Art. 8° Os veiculos apreendidos e removidos que néo SJam reclamados por seus proprie-
tarios dentro do prazo de 90 (noventa) dias, serédo levados a hasta publica, pela Adminis-
tracdo Municipal, obedecida a legislagao apllcavel
Paragrafo unico. Dos valores arrecadados com o leildo dos veiculos apreendidos serao
deduzidos o montante da divida relativa a multas, tributos e encargos legais, comissao do
leiloeiro, no valor ndo superior a 5% (cinco por cento), taxa administrativa de execugéo do
leildo, recolhimento das tarifas de reboque e diarias e o restante, se houver, depositado a
conta do ex-proprietario, na forma da lei vigente.
Art. 9° Os procedimentos de remogao, acautelamento, liberacao de veiculos e hasta publi-
ca serdo regulamentados pela Autoridade Executiva de Transito Municipal, no ambito de
sua competéncia em consonancia com as normas Ieé;als vigentes.
Art. 10. Altera o art. 9°, da Lei Complementar n° 221, de 27/12/2012, que passa a viger com
a seguinte redacao:
“Art. 9° A Secretaria Municipal de Seguranca Publica compete assessorar o Governo Mu-
nicipal nas demandas relativas a seguranga publica, conforme o previsto no artigo 144 da
C.F., elaborar as paliticas e diretrizes.no campo da Seguranga Publica do Municipio; viabi-
lizar o entrosamento do Poder Publico Municipal com os Orgédos de Seguranga Publica de
outros niveis federativos que atuem no Municipio; auxiliar a obtengao de linhas de créditos
especificos para pro ﬁrama voltados para a Seguranca Publica, principalmente através de
parcerias com a SENASP; coordenar as atividades da Guarda Municipal; fomentar a par-
ticipagdo'da comunidade na formulacéo e aplicacao das politicas de seguranca; fiscalizar
a gestéo de recursos humanos e administrativo-financeiro conforme a legislacao em vigor;
buscar a integracao das a¢des municipais‘com as de outros Municipios vizinhos; o plane-
jamento, ordenamento, controle e fiscalizagéo do transito, cumprir e exigir o cumprimento
da legislacdo e das normas do transito; adotar todas as providéncias necessarias para o
perfeito funcionamento.do sistema viario, planejar, promover e incentivar campanhas edu-
cativas de transito; exercer outras atividades correlatas, sendo suas atribuicdes exercidas
gelo gtl\ljllar do cargo em comissao de Secretario Municipal de Seguranga Publica — Sim-
olo
Art. 11. Altera o art. 24, da Lei Complementar n°® 221, de 27/12/2012, que passa a viger
com a se%uinte redagao:
“Art. 24. A Secretaria Municipal de Transito e Transporte compete o planejamento, or-
denamento, controle e fiscalizagdo do transporte publico e do transporte complementar,
cumprir e exigir o cumprimento da legislacéo e das normas pertinentes ao transporte pu-
blico; adotar todas as providéncias necessarias para o perfeito funcionamento do Sistema
Municipal de Transportes, planejar, promover e incentivar campanhas educativas para o
perfeito funcionamento do sistema de Transporte Publico; bem como exercer outras ativi-
dades correlatas, sendo as atribuicdes da Secretaria Mun|C|paI de Transito e Transporte
exercidas pelo titular do cargo em comisséo de Secretario Municipal de Transito e Trans-
porte — Simbolo SM.”
Art. 12. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.
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12 de dezembro de 2014. i
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA)
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA
Anexo |

Descricao do servigo Valor em UFIMA

Rebocada de automével, camioneta, caminhonete, quadriciclo, friciclo, reboque e |2
similares (leves);

=

Rebocada de motocicleta, ciclomotor e similares;

Rebocada de 6nibus e similares;
Rebocada de caminh&o, semirreboque, microbnibus e similares;

N O

Diaria de automdvel, camioneta, caminhonete, quadriciclo, friciclo, reboque e | 1
similares (leves);

Diaria de motocicleta, ciclomotor e similares; 05
Diaria de 6nibus e similares; 25
Diaria de caminho, semirreboque, microdnibus e similares; 2

LEI COMPLEMENTAR N° 254, de 12 de dezembro de 2014.

Altera a Estrutura Organizacional, as Atribuicdes e o Quadro de Pessoal da Autarquia
Empresa Publica de Transportes — EPT, aprovada pela Lei Complementar n° 244, de 11
de setembro de 2014.

O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara Municipal,
aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei Complementar:
Art. 1° A Lei Complementar n°® 244, de 11 de setembro de 2014 passa a vigorar com as
seguintes alteragdes e teor:

“Art. 3° A Empresa Publica de Transportes — EPT tem as seguintes atribui¢oes:

| — definir a politica de transportes do Municipio de Marica, compatibilizando suas iniciati-
vas aos programas.de desenvolvimento do Governo municipal;

Il —organizar e prestar, bem como planejar, ordenar, executar, controlar e fiscalizar o servi-
GO publico de transporte de passageiros e o transporte complementar, este ultimo median-
te concessao, se conveniente.

Il — aplicar sangbes por descumprimento de clausulas estabelecidas para permissionarios
€ concessionarios em seus respectivos instrumentos contratuais;

IV — analisar e julgar, através das Comissdes de Julgamento de Recursos Administrativos,
0s recursos interpostos contra as sangdes objeto do inciso anterior;

V — promover a implantagédo, ampliagao, melhoria e integragédo da infraestrutura de trans-
portes;

VI — realizar estudos, pesquisas e planejamento do sistema de transportes do Municipio,
com vistas a propiciar ao usuario a adogao de meio de locomogéo social e economicamen-
te mais adequado;

VIl — negociar e firmar convénios, acordos, contratos e ajustes, bem como outros instru-
mentos que interessem ao setor de transportes do Municipio, com quaisquer pessoas de
direito publico ou privado, inclusive, quando for o caso, mediante delegagao da Chefia do
Poder Executivo;

VIIl — operar adequadamente os terminais de transportes, zelando pela qualidade, segu-
ranca e eficiéncia desses servigos, quando concedidos a iniciativa privada;

IX — planejar, promover e incentivar campanhas educativas para o perfeito funcionamento
do sistema de transporte publico.

X — adotar todas as providéncias necessarias para o perfeito funcionamento do sistema
viario.

Art. 6° ..

Paragrafo unico. A diregdo da EPT sera exercida por um Presidente, com remuneracgao
equiparada ao Secretario Municipal — Simbolo SA.

Art. 7° Sdo 6rgaos da Empresa Publica de Transportes - EPT:

I—.
I - Dlretorlas em numero de 5 (cinco), nas areas de administracéo e finangas, planeja-
mento e tecnologla transportes e transito, operagdes de transportes coletivos e servigos
de transportes e juridica.
\/ _
— Coordenadorias

VII — Inspetorias Operacionais
VIl — Assessorias
IX — Supervisdo Operacional
X — Comisséo de Licitagéo

— Conselho de Planejamento Estratégico
XII — Comissbes de Julgamento de Recursos Administrativos
Paragrafo Unico. REVOGADO
§ 1° Os simbolos e os quantitativos constantes nos incisos | a IX do “caput” deste artigo
sao aqueles previstos no Anexo |l desta Lei Complementar.
§ 2° Ficam criadas, no ambito da Autarquia Empresa Publica de Transportes — EPT, Co-
missdes de Julgamento de Recursos Administrativos, em numero a ser definido por ato
do seu Presidente para os fins previstos no inciso 1V, do art. 3°, desta Lei Complementar.
§ 3° As Comissdes objeto do § 2° deste artigo contardo com, no minimo, 3§trés) membros
ela elast. se aplicam as disposi¢des dos paragrafos 5°, 6° e 7°, do art. 8° desta Lei Com-
plementar.
§ 4° Aos componentes da Comissao de Licitacdo da EPT, aqui incluidos os Pregoeiros e
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equipe de apoio, sera paga a gratificagdo denominada “jeton”, em valor a ser definido pelo
Presidente da Autarquia.
Art. 8° Fica criado, como érgao de deliberagdo coletiva e assessoria direta da Presidéncia
da Empresa Publica de Transportes, o Conselho de Planejamento Estratégico, que se
destinara a ofertar subsidios para o planejamento da prestagéo dos servigos publicos re-
Idati\éos_l_aos transportes individual e coletivo de passageiros, em todas as areas de atuagéo
a .
o

2° O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, 3 (trés) vezes por més, mediante convocagéo
de seu Presidente ou por solicitagdo de um de seus membros, dirigida a mesma Autorida-
de, e extraordinariamente, pela mesma forma, sempre que necessario.
§ 3° As decisbes do Conselho serdo tomadas por maioria simples de votos, sendo que, em
cafoo de empate, cabera ao seu Presidente o voto de Minerva.

5° O Conselho de que trata o “caput” deste artigo contara com no minimo, 7 (sete) mem-
bros e podera ser integrado por funcionarios efetivos ou comissionados da EPT, servidores
publicos em geral e membros da sociedade civil, indicados pelo Chefe do Poder Executivo.
§ 6° Aos integrantes do Conselho previsto no “caput” deste artigo sera paga uma gratifica-
céo de participacéo em 6rgéo de deliberacéo coletiva, denominada “jeton”, verba indeniza-
toria destituida de carater remuneratorio, por reunido a que efetivamente comparecerem,
no valor correspondente a 10% (dez por cento) do simbolo PR, limitado esse pagamento a
no maximo 4 (quatro) reunides por més, sem prejuizo do numero de reuniées necessarias
ao regular funcionamento daquele Conselho.
§ 7° O “jeton” ndo integrara, em nenhuma hipétese e para quaisquer efeitos, os vencimen-
tos dos servidores que porventura o percebam.

Art. 23. Aos ocupantes dos cargos de Assessor Juridico, Engenheiro de Trafego, Conta-
dor e |[Analista de Sistemas fica assegurado, em razdo do exercicio de atividade técnico-
-cientifica, o pagamento de Gratificacdo de Encargos Especiais — GEE, a ser objeto de
regulamentacao pelo Chefe do Poder Executivo”

Art. 2° Os Anexos |, I, 1lI, IV e V da Lei Complementar n°® 244, de 11 de setembro de 2014,
passam a vigorar na forma dos anexos desta lei.

Art. 3° Os cargos em comissao ora criados serao oriundos de transformagao de cargos
da estrutura da Administracéo Direta do Poder Executivo, ja existentes, como se segue:

| — 1 (um) cargo de Secretario Municipal, simbolo SM

Il — 6 (seis) cargos de Assessor Executivo, simbolo CC1

-2 $dois) cargos de Subsecretario Municipal, simbolo SSM;

Il — 1 (um) cargo de Assessor Especial do Secretario, simbolo ASEII;

IV — 1 (um) cargo de Assessor Especial para Projetos, simbolo ASEIII;

V — 6 (seis) cargos de Superintendente, simbolo SG;

VI -7 (sete) cargos de Gerente Executivo, simbolo CC2

VIl - 9 (nove) cargos de Assistente Executivo, simbolo CC3.

Art. 4° As alteragoes a serem promovidas no Estatuto da Autarquia Empresa Publica de
Transportes — EPT, em raz&o do disposto nesta Lei Complementar, serdo objeto de Ato da
Chefia do Poder Executivo, nos termos dos incisos IIl, [V e V do art. 26 da Lei Complemen-
tar n® 244, de 11/09/14.

Art. 5° F|ca extinta a Secretaria Mumcnpal de Transito e Transportes, revogando-se, em
consequéncia, o contido na alinea “I”, do inc. lll, do art. 2° da Lei Complementar n° 221 de
27/12/12, bem como o disposto no art. 24 daquela Lei Complementar.

Art. 6° As despesas decorrentes do que se estabelece na presente Lei Complementar
correrdao a conta das dotagbes orgcamentarias proprias.

Art. 7° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ,
12 de dezembro de 2014. .
WASHINGTON LUIZ CARDOSO SIQUEIRA (QUAQUA)
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

ANEXO | - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Cargos Operacionais

DENOMINACAO QUANTIDADE
Motorista

Assistente Operacional

Aukxiliar Operacional

Consultor de Operagdes
Consultor de Manutengéao

Fiscal de Transportes
Engenheiro de Trafego

OoO=2NOBRNO

NO

Cargos Administrativos

DENOMINACAO

Assistente Administrativo

Analista de Sistema

Assessor Juridico

Contador

Analista de Regulagéo

Técnico de Regulacao

Assistente Técnico de Analista de Sistemas

QUANTIDADE

NARNNNN
N

ANEXO II= CARGOS EM COMISSAO DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
E INTERMEDIARIO

DENOMINACAQO QUANTIDADE SIMBOLO
Presidente 1 PR

Vice- Presidente 1 VPR
Diretor Executivo 5 VP
Secretario Geral 1 SG
Coordenador 7 CcO
Controlador 1 VP

www.marica.rj.gov.br
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Ouvidor 1 ouv
Assessor Técnico 10 AST
Inspetor Operacional 11 IOP
Supervisor Operacional 5 SUP
ANEXO Il
Cargos de Atividade Operacional
DENOMINAGAQ SALARIOS (R$)
Engenheiro de Trafego - Classe Il 4.040,73
Motorista — Classe Il 2.010,00
Consultor de Operagdes — Classe Il 3.890,00
Consultor de Manutengéo — Classe Il 3.730,00
Analista de Sistemas — Classe |lI 3.316,50
Auxiliar Técnico de Analista de Sistemas — Classe lll 2.700,00
Fiscal de Transportes — Classe |lI 3.890,00
Assistente Operacional — Classe Il 2.513,00
Auxiliar Operacional- Classe lli 1.426,00
Cargos Administrativos
DENOMINAGAQ SALARIOS (R$)
Assistente Administrativo — Classe Il 2.211,00
Analista-de Sistemas — Classe |l 3.316,50
Assessor Juridico — Classe Il 2.251,70
Contador - Classe I 2.455,05
Analista de Regulagao — Classe Il 6.633,00
Técnico de Regulagao - Classe I 3.316,50

ANEXO IV

Cargos Operacionais € Administrativos

DENOMINACAO (Operacionais)

DENOMINAGAO (Administrativos)

Engenheiro de Tréafego - Classe |

Assistente Administrativo — Classe |

Engenheiro de Trafego — Classe I

Assistente Administrativo — Classe Il

Engenheiro de Trafego — Classe Il

Assistente Administrativo — Classe IlI

Motorista — Classe |

Assessor Juridico — Classe |

Motorista — Classe I

Assessor Juridico — Classe Il

Motorista — Classe Il

Assessor Juridico — Classe IlI

Consultor de Operagdes — Classe |

Contador — Classe |

Consultor de Operagdes — Classe Il

Contador - Classe Il

Consultor de Operagdes — Classe Il

Contador - Classe I

Consultor de Manutengao — Classe |

Analista de Regulagdo — Classe |

Consultor de Manutengao - Classe I

Analista de Regulagéo - Classe Il

Consultor de Manutengao Classe Il

Analista de Regulagao — Classe Il

Fiscal de Transportes — Classe |

Técnico de Regulagéo — Classe |

Fiscal de Transportes — Classe |l

Técnico de Regulagéo — Classe |l

Fiscal de Transportes — Classe |lI

Técnico de Regulagéo — Classe Il

Assistente Operacional — Classe |

Analista de Sistemas — Classe ||

Assistente Operacional — Classe Il

Analista de Sistemas — Classe IlI

Assistente Operacional — Classe |lI

Auxiliar Técnico de Analista de Sistemas — Classe |

Auxiliar Operacional — Classe |

Auxiliar Técnico de Analista de Sistemas — Classe Il

Auxiliar Operacional — Classe |l

Auxiliar Técnico de Analista de Sistemas — Classe Il

Auxiliar Operacional — Classe Il

ANEXO V

Denominagéo Simbolo Valor

Presidente PR 100% do simbolo SA
Vice-Presidente VPR 95% do simbolo PR
Diretor Executivo VPR 95% do simbolo PR
Secretério Geral SG 95% do simbolo PR
Coordenador (6]0] 60% do simbolo PR
Controlador CT 95% do simbolo PR
Ouvidor ouv 50% do simbolo PR
Assessor Técnico AST 25% do simbolo PR
Inspetor Operacional IOP 15% do simbolo PR
Supervisor Operacional SUP 10% do simbolo PR
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Lei Complementar n° 255, de 16 de dezembro de 2014.

Altera o Paragrafo Unico, do art. 122-G, da Lei Complementar n° 005, modificada pela Lei
complementar n° 200, de 09 de dezembro de 2009.

O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara Municipal,
aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nhome, sanciona a seguinte Lei Complementar:
Art. 1° Altera o Paragrafo Unico do art. 122-G, da Lei Complementar n° 005, de 05 de janei-
ro de 1991, modificada pela Lei Complementar n® 200, de 09 de dezembro de 2009, que
passara a contar com a seguinte redacao:

“Art. 122-G. ...

Paragrafo unico. O prazo de validade do Alvara Provisorio sera de 6 (seis) meses, poden-
do ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez.”

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publica¢édo, sendo revogadas
as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ,
16 de dezembro de 2014.

WASHINGTON ] Luiz
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

ANEXO | - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Cargos Operacionais

CARDOSO SIQUEIRA

DENOMINAGAO QUANTIDADE
Motorista 58

Assistente Operacional 2

Auxiliar Operacional 4

Consultor de Operagdes 6

Consultor de Manutengéo 2

Fiscal de Transportes 16
Engenheiro de Trafego 02

Cargos Administrativos

DENOMINACAO QUANTIDADE
Assistente Administrativo 2

Analista de Sistema

Assessor Juridico

Contador

Analista de Regulacao /

Técnico de Requlacdo t

Assistente Tecnico de Analista de Sistemas 2

ANEXO Il - CARGOS EM COMISSAO DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
E INTERMEDIARIO

DENOMINACAO QUANTIDADE lg MBOLO
residente
ice- Presidente R
Diretor Executivo
[Secretrio Geral 1 SG
Coordenador CO
Controlador
Quvidor OUV
Assessor [ecnico 0 AS T
Inspetor Operacional 1 [OP
Supervisor Operacional SUP

Lei Complementar n°.256, de 16 de dezembro de 2014.
DISPOE SOBRE AAUTORIZA(;AO PARA CRIACAO DAA FUNDACAQ DARCY RIBEIRO
DE ECONOMIA SOLIDARIA E CIDADANIA — FUNDRESC NO MUNICIPIO DE MARICA.

O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, por seus representantes na Camara Municipal,
aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome, sanciona a seguinte Lei Complementar:
Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a criar a Fundagao Darcy Ribeiro de Economia Soli-
dCeia:r/i?g%é)idadania — FUNDRESC no Municipio de Marica, nos termos do art. 37, XIX, da
Art: 2° A Fundacgao Darcy Ribeiro de Economia Solidaria e Cidadania — FUNDRESC sera
integrante da Administragéo Publica Indireta do Poder Executivo do Municipio de Marica,
dotada de personalidade juridica de direito publico, sem fins lucrativos, de interesse cole-
tivo e utilidade publica, com-autonomia gerencial, patrimonial, orgamentaria e financeira,
quadro de pessoal proprio e prazo de duragdo indeterminado, nos termos do o art. 37,
inciso XIX,da Constituicao Federal.

Paragrafo unico. O respectivo ente da Administrag&o Indireta possui autonomia adminis-
trativa, financeira e patriménio proprio gerido pelos respectivos 6rgéos de direcao e funcio-
namento custeado por recursos a ela disponibilizados.

Art. 3° A Fundacéo Darcy Ribeiro de Economia Solidaria e Cidadania — FUNDRESC tem
por finalidade executar os designios da Lei Municipal n® 2.448, de 26 de junho de 2013.
Art. 4° A constituicdo da Fundacao, nos termos do art. 2°, consumar-se-a com o registro de
seus atos constitutivos no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas, na forma do
disposto no Cédigo Civil e na Lei de Registros Publicos.

Art. 5° O estatuto da Fundagdo devera dispor sobre a estrutura basica da fundagao, suas
competéncias e seu funcionamento, bem como estabelecer as demais normas de sua
constituicao e atuagao.

Paragrafo unico. O regulamento de que trata o caput deste artigo devera ser aprovado
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, apés analise juridica da Procuradoria-Geral do
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Municipio.

Art. 6° A receita da Fundagéo Darcy Ribeiro de Economia Solidaria e Cidadania — FUN-
DRESC sera constituida dos recursos decorrentes de valores oriundos de auxilios, sub-
vengoes, transferéncias e repasses publicos, créditos especiais.e de outras receitas, con-
forme previsto em seus respectivos estatutos, inclusive as resultantes da alienagéo de
bens e da aplicagdo de valores patrimoniais, operagbes de créedito, doagdes, legados,
acordos, contratos e convénios.
Art. 7° O Municipio fara consignar, anualmente, no orcamento da Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Cidadania, de forma destacada, os recursos para pagamenio dos
servicos que vier a contratar com a Fundagéo Darcy Ribeiro de Economia Solidaria e Ci-
dadania — FUNDRESC mediante contrato estatal de servigos.
Art. 8° O Pessoal da Fundagdo Darcy Ribeiro de Economia Solidaria e Cidadania — FUN-
DRESC sera regido pelo Regime Juridico Unico do Municipio e respectiva legislagao com-
plementar.
Art. 9° A Fundacao Darcy Ribeiro de Economia Solidaria e Cidadania — FUNDRESC or-
ganizara o seu Quadro de Pessoal de acordo com o plano de cargos e remuneragao e
Eom um plano diretor de desenvolvimento de recursos humanos, na forma do disposto no
statuto.
Art. 10. A Fundagao Darcy Ribeiro de Economia Solidaria e Cidadania — FUNDRESC se
sujeitara as normas de controle interno e externo de fiscalizagéo previstas Iegalmente e
em seus estatutos, além da regular supervisdo dos 6rgaos da Administragao Direta, para
efeito de cumprimento de seus objetivos estatutarios, harmonizagéo de sua atuagéo com
as politicas de economia solidaria e obtengao de eficiéncia administrativa e financeira,
principalmente quanto a qualidade e humanizagé@o dos servi¢os prestados a populagao.
Para% rafo Unico. Cabera a Fundagao Darcy Ribeiro de Economia Solidaria e Cidadania —
FUNDRESC a adogao de plano e sistema de contabilidade e apuragéo de custos que per-
mitam a analise de sua situagao econdmica, financeira e operacional, em varios setores, e
a formulagéo adequada de programas de atividades.
Art. 11. Anualmente, até o dia 30 do més de abril, a Fundagao Darcy Ribeiro de Economia
Solidaria e Cidadania — FUNDRESC encaminhara a Administracéo Direta relatorio de ges-
tao de todas as suas atividades, com destaque para:
| —demonstragcéo do atendimento as metas previstas nos planos anuais e pactuadas no
contrato estatal de servigos, 3ue € o ato juridico firmado entre o Poder Publico e os admi-
nistradores dos 6rgaos e entidades da Fundagéo, com objetivo é fixar metas de desempe-
nho durante cada gestao destes administradores;
Il — demonstragéo da inser¢ao dos servigos da Fundag&o nos planos de regionalizagéo e
sua integragdo com os demais servicos, a fim de cumprir as diretrizes da regionalizagéo;
IIl — indicadores de qualidade dos servigos e os resultados alcangados, de acordo com as
metas pactuadas, bem como indicadores de eficiéncia administrativa e financeira;
IV — os balangos financeiros, patrimoniais, orcamentarios e demonstrativos de variagdes
patrimoniais, elaborados na forma prevista no estatuto;
V. — as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, em especial as derivadas de denun-
cias de cidaddo-usuario dos servigos provenientes da Fundacao.
Art. 12. A Fundacao Darcy Ribeiro de Economia Solidaria e Cidadania — FUNDRESC con-
tara com uma Diretoria Juridica, vinculada diretamente aos 6rgéos principais, responsavel
pelos assuntos juridicos da Fundagao.
Art. 13. A Fundagao Darcy Ribeiro de Economia Solidaria e Cidadania — FUNDRESC po-
dera requerer, a qualquer tempo, sem 6nus para a origem, a cessdo de servidores e em-
pregados de 6rgaos e entidades integrantes da Administragdo Publica do Poder Executivo
do Municipio de Marica.
Art. 14. O prazo para a implantagao do plano de cargos e remuneragéo sera de até 01 (um)
ano, a contar da data da constituigdo da Fundacgéo.
Art. 15. Extinguindo-se a Fundagao Darcy Ribeiro de Economia Solidaria e Cidadania —
FUNDRESC, por forca de lei especifica, seu patrimonio sera incorporado ao patriménio do
Municipio de Marica.
Art. 16. As despesas decorrentes da aplicagdo ou execucgéo desta Lei deverédo correr a
conta das dotacdes cons% nadas no orgamento do Municipio para o Poder Executivo.
Paragrafo unico O Poder Executivo devera promover as alteragdes orcamentarias neces-
sarias a adequacao do orgamento da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidada-
nia para atender as disposi¢ées desta Lei.
Art. 17. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, Estado do Rio de Janeiro, RJ,
16 de dezembro de 2014.
CARDOSO SIQUEIRA

WASHINGTON ’ Luiz
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

LEI COMPLEMENTAR N° 257, DE 16 DE DEZEMBROQ DE 2014.

INSERE O ITEM Il — LEGISLATIVO, COM A FUNCAO GRATIFICADA DE CHEFE DE
DIVISAO DE REDACAO E PLANEJAMENTO DE PROJETOS, NIVEL 8, NO ANEXO lIl,
DA LEI N° 188, DE 15/07/2009.

O POVO DO MUNICIPIO DE MARICA, POR SEUS REPRESENTANTES NA CAMARA
MUNICIPAL, APROVOU E O PREFEITO MUNICIPAL, EM SEU NOME, SANCIONAA SE-
GUINTE LEI COMPLEMENTAR:

ART. 1° INSERE O ITEM Ill - LEGISLATIVO, COM A FUNCAO GRATIFICADA DE CHEFE
DE DIVISAO DE REDACAO E PLANEJAMENTO DE PROJETOS, NIVEL 8, NO ANEXO
I, DA LEI N° 188, DE 15/07/2009, COM O SEGUINTE TEOR:

FUNCOES NIVEL | QUANTIDADE
[IT- LEGISLATIVO
CHEFE DE DIVISAO DE REDACAO E COORDENACAO DE PROJETOS | 8 01

ART. 2° ESTA LEI COMPLEMENTAR ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICA-
AO, GERANDO SEUS EFEITOS A PARTIR DE 01/01/2015.
ABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA, ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
RJ, 16 DE DEZEMBRO DE 2014.
WASHINGTON ; Luiz CARDOSO SIQUEIRA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARICA

LEI COMPLEMENTAR N° 258, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014.





